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STUDIA MBA W POLSCE 60 programéw ze Srednig ceng 33 tys. zt

Absolwenci studiow MBA obserwuja 1 rozumieja
najnowsze procesy rzadzace Swiatowa, gospodarka

Bianka Jaworska
bianka.jaworska@infor.pl

Studia MBA muszg dotrzy-
mywac tempa zmianom, ja-
kie zachodza w Swiatowej
gospodarce, a ich progra-
my powinny by¢ zgodne

z aktualnymi trendami ryn-
kowymi. =

Wspolezeéni menedzerowie
musza umieé zidentyfikowaé
napotkane zjawiska, sprostac
nowym wyzwaniom, ale tak-
ze uczestniczyé w ksztalto-
waniu swojego otoczenia biz-
nesowego. ?

- Dlatego najnowsze zmiany
w programach MBA dotycza
kwestii globalizacji gospodar-
ki, aspektéw miekkich proce-
su zarzadzania oraz zwigza-
nych z finansami miedzyna-
rodowymi - méwi Jakub
Leszezynski, analityk serwi-
su MBA Portal.

- Jako§&¢ i atrakeyjno§é pro-
graméw MBA w Polsce
w ostatnich latach musiata

izrozumieé najnowsze proce-
sy rzadzace Swiatowa gospo-
darka jak i majgce bezposred-
ni wplyw na funkcjonowanie
przedsiebiorstwa. Program
MBA jest takze pomocny

w tworzeniu procedur nie- .

zbednych w firmie (w tym do-
tyezaeych podejmowania klu-
czowych decyzji).

Wiekszo§¢  menedzer6w
podczas swojej kariery budu-
je wiedze specjalistyczna, gro-

madzi do$wiadeczenia i kon-

takty w jednym lub co najwy-
zej kilku obszarach wiedzy.
Jedna osoba, rozpoczynajac
prace zawodows jako przed-
stawiciel handlowy, awansuje
w dziale sprzedazy, aby po kil-
ku latach staé sie dyrektorem
sprzedazy. Inny pracownik,
zaczynajae od stanowiska
kontrolera finansowego, moze
dojé¢ w hierarchii firmy do
szezebla dyrektora finanso-
wego. Bez wzgledu na specy-
fike dotychczasowej pracy,
z chwilg awansu i poszerzenia
zakresu obowigzkow oraz od-
powiedzialno$ci, niezbedne

rozwigzanie probleméw z in-
nymi czlonkami grupy to spo-
soby na szybkie przetwarza-
nie posiadanej wiedzy i jej no-
we zastosowania.

Stuchacze studiow MBA
oczekujg, ze wykladowey
prowadzacy zajecia sa prak-
tykami, ktorzy na co dzien
maja styezno§é z rzeczywi-
stymi problemami bizneso-
wymi, takimi samymi lub po-
dobnymi do tych, z jakimi oni
sami stykaja sie w swoich
przedsiebiorstwach. Uczest-
nictwo w zajeciach jest do-
skonalym transferem wiedzy,
ktora stuchacze moga potem
wykorzystaé w codziennej
pracy zawodowej.

Najwazniejsza zalets, a tak-
ze roznicg miedzy studiami
MBA a kazdg inng forma pod-
noszenia kwalifikacji adreso-
wang do menedzeréw jest to,
ze studia te sg platforma wy-
miany pogladow i do§wiad-
czeh zar6wno miedzy studen-
tami podezas wspolnej realiza-
¢ji projektow lub prac zalicze-
niowych, jak r6wniez miedzy

réznorodno$ei koniecznej dla
efektywnego procesu uczenia
sie i poznawania. Chodzi
0 przygotowanie stuchaczy na
nowe problemy, ktére nie zo-
staly dotychezas zbadane i opi-
sane przez teorie lub praktyke.
Do tego potrzebna jest jednak
zréznicowana (r6wniez wieko-
wo) grupa uczestnikéw stu-
diéw, reprezentujacych rézne
branze, typy organizacji oraz
style podejéeia do biznesu. Ko-
nieczne jest rowniez prezento-
wanie odmiennych podejéc
praktycznych do rozwigzywa-
nia probleméw ilustrowanych
zar6wno krajowymi, jaki i za-
granicznymi przykladami. Or-
ganizatorzy studiéw powinni
tak opracowywa¢ koncepcje
zadan realizowanych przez
studentéw, by byli oni zmusze-
ni do innowacyjnego wykorzy-
stania posiadane]j wiedzy oraz
zdobycia nowej wiedzy i umie-
jetnosei na potrzeby samego
projektu.

- W efekcie absolwent stu-
di6w powinien umieé rozwia-
zywaé opisane i poznane juz
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Coraz cze$ciej zdarza sig,
ze dziaty HR firm przewi-
duja w ramach swoich
pracowniczych systeméw
motywacyjnych nagrody
w postaci czesciowego
badz tez catkowitego sfi-
nansowania studiéw po-
dyplomowych. Tego typu
propozycje sktadane sg
zwykle pracownikom, kto-
rzy naleza do tzw. zastu-
zonej kadry. Wielu do-
$wiadczonych menedze-
réw decyduje sie na udziat
w kursach MBA, ktére po-
glebiajg ich ogbing wiedze
biznesowg (szczegolnie
cenne sg programy uczel-
ni, ktére dziataja w skali
miedzynarodowej). Studia
tego typu stanowig teore-
tyczne wsparcie w zakre-
sie najwazniejszych

Warto skorzysta¢ takze
z oferty studiéw podyplo-
mowych poszerzajacych
konkretng wiedze w wy-
branej dziedzinie bizneso-
wej. Uczestnictwo w tego
typu kursach specjaliza-
cyjnych jest czesto wrecz
wymagane przez ré6znego
rodzaju organizacje zrze-
szajace profesjonalistow
z danej dziedziny. Przy-
ktadem moga by¢ stowa-
rzyszenia biegtych rewi-
dentow czy ACCA dla pro-
fesjonalistow w dziedzinie
finansow.

Ukonczenie studiéw po-
dyplomowych jest dobrg
inwestycja w siebie. Pod-
noszenie kwalifikacji za-
wodowych jest bowiem
wartoSciowe przede
wszystkim z punktu wi-




